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PARA: SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

ASUNTO: INSCRIPCION MEJOR EQUIPO DE TRABAJO

FECHA: Bucaramanga, 06 de octubre de 2022

La Secretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano, a través del Grupo de Bienestar
Social Laboral se permiten invitar a los funcionarios con nombramiento en Carrera Administrativa,
para que participen en la eleccién del mejor Grupo de Trabajo de la Administracion.

El nivel de excelencia de los grupos de trabajo se determinara con base en la evaluacion de los
resultados del trabajo en equipo, de la calidad del mismo y de sus efectos en el mejoramiento del
servicio; de la eficiencia con que se haya realizado su labor y de su funcionamiento como Equipo
de Trabajo (Articulo 78 Decreto 1227 de 2005).

Para la elecciéon anual del mejor Grupo de Trabajo en niveles de excelencia, se tendra en cuenta
los requisitos que establece el Decreto 315 de 2016:

- Los integrantes inscritos del grupo de trabajo deberan ser de Carrera Administrativa.

- Los proyectos u objetivos deben estar inscritos dentro de las metas del Plan de Desarrollo
Departamental.

- El proyecto u objetivos se encuentren concluidos.

- Diligenciar el formato de la Guia ejecutiva disefiada para tal fin.

- El secretario de Despacho avalara la inscripcion del Grupo de Trabajo de su respectiva
secretaria, ante la comision de personal por medio de oficio.

- Se inscribira por secretaria sélo un (1) Grupo de Trabajo de una misma dependencia o de
distintas dependencias.

- Se podran inscribir grupos de trabajo compuesto por integrantes de dos o mas secretarias
siempre y cuando demuestren la transversalidad de su labor frente a un proyecto u objetivo
institucional.

Cada grupo de trabajo inscrito expondra su proyecto, en un término de 30 minutos. La eleccion del
mejor grupo de trabajo se realizara por parte de la Comision de Personal.

El Decreto No.315 de 2016 y la guia ejecutiva se encuentran publicados en la Intranet / médulo
bienestar / Planes y Programas; La presentacion de las propuestas deben ser presentadas con
radicacion de FOREST en medio fisico y se recibiran en la Oficina de Bienestar Social Laboral en
el periodo comprendido entre el 07 y 21 de octubre del 2022.

Atentamente;

LUISA FERNANDA TRASLAVINA AMADO
Directora Administrativa de Talento Humano

5: Bdilia Quintero Rueda / Coordinadora Grupo Bienestar Social Laboral

Proyecto: Deisy Tatiana Toloza Sanchez- Practicante Trabajo Social




