GOBERNACION DE SANTANDER  Nit: 8902012356

Folios: 2.  Anexos: No.

Proc#: 2328047  Fecha: 2023-07-11 18:3¢

Tercero: 13724598 CARLOS FERNANDO PEDRAZA SANTAMARIA

Dep Radicadora: Diteccion de Talento HumanoClase Doc: Salida Tipo Doc:
Carta Consec: 08.0.1.0.0-113671

AL RESPONDER CITE ESTE NUMERO RADICACION #: 20230114160

i /
AET A
S CODIGO AP-AIRG-A15
A
Hfe ”;w% VERSION 5
(3
o ;ﬁ;/ ) CIRCULAR FECHA DE APROBAGION 1001272021
) ot - T g PAGINA 1 de 1

circutarNe 30 = -2 023

PARA: TODOS LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL.
ASUNTO: MODIFICACION JORNADA LABORAL

FECHA: 11 DE JULIO DE 2023

Cordial saludo,

Con el propésito de que Servidores Publicos de la Administracion Departamental puedan
disfrutar del puente festivo en conmemoracion de las fiestas patrias, el Gobernador de

Santander, ha proferido Resolucion No 13381 del 11 de julio de 2023, en el cual se establece
el siguiente horario de trabajo y atencion al piblico:

HABILITAR el dia sabado quince (15) de julio de 2023, laborado por los empleados de la
Gobernacion de Santander en jornada continua, asi:

de 7:00 am & 3:00 pm

Cumplido lo anterior, los empleados de la Gobernacion de Santander, disfrutaran del
descanso compensado, el siguiente dia:

VEINTIUNO (21) DE JULIO DE 2023.

Los empleados Publicos adscritos al Despacho del Gobernador que por razones del Servicio
se requieran por el Gobernador de Santander, en horario diferente al aqui establecido,
deberan retornar a sus funciones.

Los empleados publicos que por Ia naturaleza de sus funciones puedan afectar el normal
desarrollo de la prestacion del servicio, deben cumplir el horario habitual y no son sujetos de
la presente modificacion de la jornada laboral.

Con el fin de no entorpecer el normal desarrolio de los procesos contractuales que adelanta
la Administracién Departamental, deben cumplir el horario habitual para aquellas secretarias
que se encuentren en curso los procesos contractuales.

Los empleados publicos que de acuerdo al cronograma se encuentren programados para
disfrutar sus vacaciones dentro de las fechas determinadas para descanso, deberan cumplir
el horario habitual y no el que se sefiale en este acto administrativo

Sin ofro particular suscribimos,

e N

creri Ad Directora Administrativa de Talento Humano

Elaboro: Carlos Fernando Pedraza Santamzﬂ '




