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ASUNTO: FORMATOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION ESTRATEGICA DEL

TALENTO

HUMANO

FECHA: Bucaramanga, marzo 29 de 2023

La Direccidn de Talento Humano comunica a todos los funcionarios que, debido a las
actualizaciones realizadas en el Nuevo Mapa de Procesos, se recuerda que los formatos
INFORME MENSUAL DE AUSENTISMO - PERMISOS y SOLICITUD DE PERMISO Y/O
COMPENSATORIO corresponden a la Gestion Estratégica y es alli donde los podran
encontrar junto a los demas formatos, Intranet — Sistemas Integrados - Gestiéon Estratégica
del Talento Humano.

Se relacionan los formatos publicados:

So-:-i'(F:)ict,u d Codigo Nombre Proceso

' GESTION
CREACION §4S-GETH—RG- g‘lEFlgwlﬁnélg SMENSUAL DE AUSENTISMO - e A GICA DEL
TALENTO HUMANO

ES-GETH-RG ' GESTION
CREACION | ES"CETH-RG- | 50 |c1TUD DE PERMISO Y/O COMPENSATORIO | ESTRATEGICA DEL

10

TALENTO HUMANO

ES-GETH-RG- | HOJA DE CONTROL HISTORIAS LABORALES GESTION
CREACION | 06 ESTRATEGICA DEL
_ TALENTO HUMANO

ES-GETH-RG- | ACTUALIZACION DE DATOS Y AUTORIZACION DE | GESTION
CREACION | 4 NOTIFICACIONES ELECTRONICAS ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO

GESTION
CREACION S1S-GETH-RG- $F|§EI|§L\TJFSO JORNADA LABORAL EN BICI AL e o SICA DEL
: TALENTO HUMANO

ES-GETH-RG- | REGISTRO INDIVIDUAL DE NECESIDADES DE GESTION
CREACION | ES v yvAl ¢ ESTRATEGICA DEL
, TALENTO HUMANO

GESTION
CREACION ,gg’“GETH‘RG" REGISTRO DE NOVEDADES ESTRATEGICA DEL
. TALENTO HUMANO
CREACION | EX-GETH-RG- | FORMULARIO UNICO DE DECLARACION Sg'?;ﬂ\éelc A DEL
01 JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS R G MG

GESTION
CREACION ESS”GETH"RG“ VERIFICACION DE COMPETENCIA ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO

GESTION
CREACION g;('GETH‘RG‘ FORMATO UNICO HOJA DE VIDA ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO

ES-GETH-RG- | FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
CREACION | 5 A, ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO

GESTION
CREACION Sg"GETH“RG' SOLICITUD DE PRACTICANTES ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
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' ES-GETH-RG- | SOLICITUD DE APOYO PARA EDUCACION GESTION GICA DEL
CREACION | ES-GETH-RG- ESTRATEGICA
09 FORMAL A HIJOS DE EMPLEADOS A ENTO HUMANG
GESTION
CREACION 1E1S’GETH'RG‘ SOLICITUD DE ESTIMULO DE CAPACITACION ESTRATEGICA DEL
» TALENTO HUMANO
ES-GETH-RG- | SOLICITUD DE CERTIFICACION DE NO GESTION
CREACION ) B ESTRATEGICA DEL
12 DISPONIBILIDAD DE PERSONAL AL ENTG HUMANG
ES-GETH-RG- | REQUISITOS PARA VINCULACION CON EL GESTION
CREACION | S5 CETHRG | R ENTO ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION EE—GETH—RG— Eﬁhﬁ%ﬂ“ INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD | EornATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ‘fg'GETH‘RG‘ RELACION DE HORAS EXTRAS ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION »
CREACION fGS‘GETH“RG' REGISTRO DE ENTREGA ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREAGION 1E7S-GETH—RG— rl\?TFénF/iggSRECUSAUON DE CONFLICTO DE ST ATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ’fg"GETH‘RG‘ PLANILLA DE INSCRIPCION OLIMPIADAS ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION EQS"GETH“RG' PERFIL DEL CARGO ESTRATEGICA DEL
- TALENTO HUMANO
N GESTION
CREACION gg‘(’ETH'RG‘ ORDEN DE SALIDA DE FUNCIONARIO ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ;S-GETH—RG- ES;\Tjéch)E XFEII(?):?CAC:ON DESVINCULACION DE | SeeraTEGICA DEL
TALENTO HUMANO
£S.GETHRG. | LIQUIDACION FACTORES SALARIALES Y GESTION
CREACION | = PRESTACIONALES POR RETIRO DEL ESTRATEGICA DEL
FUNCIONARIO TALENTO HUMANO
ES-GETH-RG- GESTION
CREACION | © GUIA EJECUTIVA MEJOR GRUPO DE TRABAJO | ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION | E5-GETHRG- Eﬁggg\imfgm?'o” FERIA DEL ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
CREACION | ES-GETH-RG- | gy CETRATE
- LUACION TALLER DE CONCERTACION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
P GESTION
CREACION 568 GETH-RG EX@;%?%S%RE LA JORNADA DE ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION 578 GETH-RG- | FoRMATO ENTREGA DE MATERIAL ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION Sg"GETH“RG‘ ENCUESTA DE CAPACITACION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ,S-gs GETH-RG- 8%‘&"&??;&?&% NECESIDADES DE ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION gg"GETH‘RG‘ DEDUCCION RETENGION EN LA FUENTE ESTRATEGICA DEL
- TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION 518-GE~ZTH—RG- ggczla/ﬁACION JURAMENTADA - DECRETO 648 | Cormatnion pi
TALENTO HUMANO
' . GESTION
ES-GETH-RG- | FORMATO DECLARACION DE IMPEDIMENTOS DE
CREACION | ) CONELICTOS DE INTERESES ESTRATEGICA DEL

TALENTO HUMANO

AP-Al-RG-115

10/12/2021
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\ . GESTION
CREACION §§"GETH'RG' FORMATO DE INGRESO DE VACACIONES ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION E?GETH’RG' CONTROL DE COMISIONES DE SERVICIOS ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
= GETHRG. | CONSTANCIA DE REGISTRO Y/O NOVEDADES EN | GESTION
CREACION | 55 -RG- | EI"REGISTRO PUBLICO DE CARRERA ESTRATEGICA DEL
ADMINISTRATIVA - RPCA TALENTO HUMANO
GESTION
ES-GETH-RG- | COMUNICACION DE CUMPLIMIENTO DE
CREACION ESTRATEGICA DEL
37 REQUISITOS PARA ACCEDER A UN ENCARGO R G o MANG
GESTION
CREACION ESS-GETH-RG- ggﬁ\gﬂgé%% DE ASISTENCIA A INDUCCION Y | EcPRaTi6ica DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION Eg'GETH'RG‘ CERTIFICACION LABORAL ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION Eg-GETH—RG- SEE'IS'I(;I\ICAPI\_CION DE NO DISPONIBILIDAD DE S GICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ZS“GETH'RG' ACEPTACION AL NOMBRAMIENTO ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION | ES-GETHRG- ggzﬁggg%(()&ciggsmm INHABILIDADES POR | SE5TOR -
TALENTO HUMANO
GESTION
CREACION ESS‘GETH‘RG' ACUERDOS DE GESTION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO
E.GETH.RG. | EVALUACION DEL DESEMPERO LABORAL GESTION
CREACION | ES PROVISIONALES ADMINISTRATIVOS CON PRIMA | ESTRATEGICA DEL
TECNICA FONDO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL | TALENTO HUMANO
PR GESTION
CREACION 558 GETH-RG- | AGTA DE POSESION ESTRATEGICA DEL
. TALENTO HUMANO

Por lo anterior, se solicita que a partir de este momento se descarguen los formatos en el

siguiente
formatos

Atentamente,

link:

https://historico.santander.gov.co/intra/index.php/sig/viewcategory/1501-3-

Directora Administrativa del Talento Humano

Proyect6: Rosa Carrillo Riafio - CPS Talento Humano,’p
Revisé: Sol Janeth Blanco Portilla -Profesional Universitario




