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CIRCULARNo, ) 55-2 1

PARA: SERVIDORES PUBLICOS ADMINISTRATIVOS DE PLANTA DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

ASUNTO: ENCUESTA MEDICION DEL CLIMA LABORAL Y ADAPTACION AL CAMBIO
ORGANIZACIONAL

FECHA: Bucaramanga, 6 de diciembre de 2021

La Secretaria Administrativa a través de la Direccién de Talento Humano — Grupo de Bienestar
Social Laboral, invitan a todos los funcionarios de planta de la Gobernacion de Santander, a
participar de la encuesta de medicién del clima Laboral y adaptacién al cambio organizacional,
con el fin de medir las fortalezas y debilidades de nuestra entidad.

La encuesta se encuentra habilitada en las siguientes fechas

FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

Lunes 6 de diciembre de 2021 Viernes 17 de diciembre de 2021

Para participar debe diligenciarf ¢l formulario en la Intranet médulo Bienestar/ Encuesta de
Bienestar/ encuesta medicjon dgclima laboral;

Atentamente;

CAMILO AND
Secretario Adminisfrati

Proyecté: Laura Garcia Urib ux. Administrativo

Mha Quintero Rueda / / Coordinadora Grupo Bienestar Social Laboral
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