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CIRCULAR No. 0 4 6

DE: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
PARA: JEFES DE DEPENDENCIAS

ASUNTO: DELEGACION FUNCIONARIO PARA LA CONFORMACION DEL
EQUIPO DE GESTORES DE LA INTEGRIDAD

FECHA: 06 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Cordial saludo.

La politica de integridad, corresponde a una de las 19 politicas que componen el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG. Esta politica tiene como
proposito desarrollar mecanismos que faciliten la institucionalizacion en las entidades
publicas a través de la apropiacién del cddigo de integridad, esto con miras a
garantizar un comportamiento integro de los servidores publicos y controlar las
conductas de corrupcioén que afectan el logro de los fines esenciales del Estado.

La Administracion Departamental de Santander a través del Decreto Departamental
No. 324 de octubre de 2019, adopto el codigo de integridad del servidor publico del
Departamento de Santander con la apropiacién de los siguientes valores:
Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia.

Con fundamento en lo anterior, la Direccion de Talento Humano en cumplimiento de
su rol de lider en la implementacién de la politica de integridad; les solicita a los
Jefes de cada una de las Dependecias, delegar a un Funcionario para que haga
parte del Equipo de Gestores de la Integridad, el cual se encargara de promover los
valores del Servidor Publico dentro de la Gobernacion. Por ello, deberan comunicar
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el nombre del servidor publico (funcionarios), correo electrénico, teléfono vy
dependencia a la que pertence al correo electrénico integridadsantander@gmail.com

Agradecemos la atencion prestada.

Cordialmente,

@%WW@%M@
ano

Directora Administrativa de Talento H

Proyecté: Juliana Gémez Santos i
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