
Amigo Servidor Público ponle color a la próxima semana, luce tu 
mejor pinta y decora tu oficina durante la semana de la integri-
dad, que se llevará a cabo del 23 al 27 de agosto.

Participa y ayúdanos a vivir días únicos en los que todos demos-
tremos el amor por la Gobernación de Santander y la pasión que 
nos caracteriza por servir con calidad.

Sólo necesitamos que te pongas la camiseta, decora con globos, 
papeles o cualquier elemento del color del día, tu espacio de 
trabajo, según el color que elegimos para cada valor ético; y a 

.

NOTAS BREVES

esto súmale mucha actitud para disfrutar tu jornada laboral............

¡Aun hay mucho más! termina de leer la noticia en la intranet.

NOTICIAS INTERNAS
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20 de agosto del 2021

Siempre

Infórmese
iempre

“Hago un llamado a que sigamos asistiendo a los puntos de 
vacunación, todas las dosis son seguras y efectivas, no 

caigamos en la desinformación”. 

Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander

¡LLÉNATE DE VALORES Y 
VÍSTETE DE COLORES!

APRENDA CON NOSOTROS

“El cambio es siempre el resultado 
final de todo verdadero
aprendizaje”

CÁPSULA 
INFORMATIVA   

Te Desea la Gobernación de Santander

Cumpleaños
 DE LA SEMANA

JUAN JOSÉ CULMAN FORERO
FABIANA MARCELA IRREÑO BELTRAN
CARMEN YANETH MARTINEZ DURAN

JHON FREDDY TARAZONA JAIMES
MARLENE FLOREZ ROJAS

BEATRIZ ADRIANA MORENO LUNA
 
  
 

 CRISTHIAN ORLANDO BECERRA HERNANDEZ
MARIA CRISTINA VILLAMIZAR SCHILLER

CLARA INES FIGUEROA ARIAS
EDGAR IVAN ALMEIDA ESCOBAR 

LILIANA YANETH TARAZONA SANDOVAL
  

JAIRO AMOS TRASLAVIÑA RANGEL
JORGE BASTO RODRIGUEZ

OSCAR  ARIZA RALLON 
YOVANY JOAQUIN RODRIGUEZ SALAZAR 

  

GILBER ANTONIO ARDILA ARDILA
JAVIER  MOSQUERA CUBIDES 

 

  
 
 
   

CARLOS ARTURO NAVARRO LOPEZ
NESTOR JOSE VARGAS QUINTERO

NILSON ANTONIO BOLIVAR ORTEGA

21 DE AGOSTO DEL 2021

22 DE AGOSTO DEL 2021

23 DE AGOSTO DEL 2021

24 DE AGOSTO DEL 2021

25 DE AGOSTO DEL 2021

Que este día sea especial y lo vivas en grande; que tu vida sea 
larga y esté llena de felicidad. Te deseamos lo mejor, lo mereces.

MARIA CONCHITA ARDILA ITRIAGO
 CARLOS EDGARDO MONTAÑEZ VARGAS

EDWING ARIEL VARGAS CONDE  

26 DE AGOSTO DEL 202

CESAR ALFONSO CORZO CARDENAS  

27 DE AGOSTO DEL 2021

Este boletín es editado, publicado y distribuido por 
Comunicaciones Internas. Si tiene alguna información importante y de interés 
general para publicar, envía un correo a comunicaciones@santander.gov.co 

 o comuníquese con nosotros al 6910880 Extensión 2178
intragober.santander.gov.co - www.santander.gov.co   

Mauricio Aguilar Hurtado
@MAguilarHurtado
mauricioaguilarh

Gobernación de Santander
@GobdeSantander
gobernacióndesantander

Gobernación de Santander

  Día                                              Valor                                     Color
Lunes                                     HONESTIDAD                       Azul
Martes                       RESPETO                                        Amarillo
Miércoles                       COMPROMISO                       Morado
Jueves                                     DILIGENCIA                                     Naranja
Viernes                      JUSTICIA                                     Verde

Semana de la Integridad - Los colores de acuerdo al día

Lunes
 

Martes
 

                     

Jueves
 

Viernes

Secretaría General - Despacho
Dirección de Talento Humano - Seguridad y Salud en el trabajo

Recursos Físicos - Fondo de Cesantías
Dirección de Atención al Ciudadano - Secretaría de Hacienda

Dirección de Tesorería - Contabilidad
Dirección de Rentas - Dirección de Presupuesto

Secretaría de TIC - Dirección de Sistemas de Información
Jurídica - Control Disciplinario

Despacho del Gobernador - Control Interno
Comunicaciones, Prensa y Protocolo - Dirección de Contratación

Secretaría de Infraestructura - Secretaría de Desarrollo Social
Secretaría del Interior - Secretaría de Cultura y Turismo

Secretaría de Planeación - Secretaría de Mujer y Equidad de 
Género

Secretaría de Educación - Despacho Educación
Secretaría de Salud Departamental

Secretaría de Vivienda - Secretaría de Agricultura
Secretaría de TIC - Grupo de Pensiones

Grupo de Pasaportes - Casa de participación
Gestión del Riesgo - Gestión Documental

día                     dependencias

resultados de las
Elecciones  de representantes copasst 

2021 - 2023

1

4
3

2

principales

LIDA PATRICIA MARTÍNEZ
JAIMES

WILSON JAIMES SIERRA

CESAR MAURICIO REYES 
ORTIZ

SERGIO RENE FLÓREZ 
CARREÑO

1

4
3

2JORGE ELIECER CAMACHO 
JACOME

REBECA RUEDA CORZO

LUZ ANGELA BAYONA 
SARMIENTO

SANDRA LILIANA MEJIA 
ANGARITA

suplentes

NO OLVIDE, CONOCER LOS NÚMEROS DE
 EMERGENCIA PUEDEN SALVAR VIDAS

¿Qué hacer en un accidente con lesionados? La Gobernación 
de Santander y el grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo les 
recomienda tomar nota a todos los funcionarios y así continuar 
promoviendo la seguridad vial en el departamento de Santander.

Lo más importante y lo primero que debe hacer sin falta, es avisar 
a las autoridades competentes, ya que ellos poseen la 
experiencia necesaria para lidiar con este tipo de crisis, así que 
recuerde guardar en su celular los siguientes números 
123-número Único de Seguridad y Emergencias, #767-Policia 
de Carreteras y 119-Bomberos............

¡Aun hay mucho más! termina de leer la noticia en la intranet.

SE SOCIALIZARON MEDIDAS AMBIENTALES CON AMERICANA DE SERVICIOS LTDA.

A través de la Contraloría General de Santander, la Oficina de 
Bienestar Social Laboral capacitó a los Servidores Públicos sobre 
la cultura de la legalidad, que tiene como objetivo enfatizar sobre 
la ética y la moral que debe tener cada persona en el ejercicio de 
sus funciones y en el diario vivir, teniendo en cuenta la importancia 
que tiene la formación desde casa para generar conciencia en 
las bases sólidas del comportamiento humano.

Estas capacitaciones son el inicio para combatir los diferentes actos 
de corrupción que se presentan en el país y refuerzan la 
importancia de poner en práctica los valores adoptados por la 
institución en el Código de integridad. 

MÁS DE 80 FUNCIONARIOS PARTICIPARON EN LA CAPACITACIÓN FORTALECIMIENTO DE 
LA CULTURA DE LA LEGALIDAD EN EL FUNCIONARIO PÚBLICO

La Secretaría General, la Dirección de Talento Humano y el 
grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo informa, que se 
seleccionaron los nuevos representantes del Copasst para el 
periodo 2021- 2023, así mismo les agradece a todos los 
candidatos por participar y comprometerse con el bienestar 
de sus compañeros en la Gobernación de Santander.

Recordemos que el Copasst (Comité Paritario de Seguridad y 
Salud en el Trabajo) es el encargado de la divulgación de temas 
relacionados a la seguridad y la salud en el campo laboral, a su 
vez también supervisan las normas que ayudan a proteger el 

.

bienestar de todos los funcionarios dentro de ese ámbito.............

ELEGIDOS REPRESENTANTES AL
 COPASST 2021-2023

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

126 funcionarios participaron en la capacitación sobre gestión 
documental, liderada por la oficina de Bienestar Social Laboral 
y la Oficina de Archivo del departamento.

CAPACITACIÓN SOBRE GESTIÓN DOCUMENTAL 

SE SOCIALIZARON MEDIDAS AMBIENTALES CON AMERICANA DE SERVICIOS LTDA.

Funcionario, tenga en cuenta la próxima jornada de control de 
desinfección.

Tenga en cuenta:
- Dejar oficinas abiertas
- Guardar objetos personales
- Cubrir en lo posible computadores e impresoras
- No dejar alimentos dentro de la oficina, pues, éstos se pueden   
  contaminar.

ESTE 21 Y 22 DE AGOSTO SE LLEVARÁ A CABO JORNADA DE DESINFECCIÓN DE VIRUS Y
 BACTERIAS COVID-19 EN EL PALACIO AMARILLO Y SEDES
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