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CIRCULAR No. 03 

 
 
PARA:  FUNCIONARIOS DE PLANTA GOBERNACIÓN DE SANTANDER. 
 
ASUNTO:  AMPLIACIÓN CONVOCATORIA ELECCIONES 

REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS - MIEMBROS DEL 

COPASST 

 
FECHA:  30 DE JUNIO DE 2021 
 
 
 
En virtud de lo establecido en los artículos 63 del Decreto 1295 de 1994, artículo 25 del 
Decreto 614 de 1984, articulo 2 de la Resolución 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social, y el Decreto 1072 de 2015, es obligación de todas las empresas e 
instituciones públicas o privadas conformar un Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, y de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1295 de 1994, el Comité Paritario de 
Seguridad y Salud en el Trabajo tendrá vigencia por el término de dos (2) años. 

El artículo 2 de la Resolución 2013 de 1986, señala lo siguiente: 

“(…) 
 
Cada Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial estará compuesto  
por un número igual de representantes del empleador y de los trabajadores,  
con sus respectivos suplentes, así: 
 
De 10 a 49 trabajadores, un representante por cada una de las partes. 
De 50 a 499 trabajadores, dos representantes por cada una de las partes. 
De 500 a 999 trabajadores, tres representantes por cada una de las partes”. 
De 1.000 o más trabajadores, cuatro representantes por cada una de las partes”. 
 

Dando cumplimiento a las disposiciones anteriores, y dado el número de funcionarios de la 
entidad, mediante Resolución No 14015 de 2019, se realizó la conformación del Comité 
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, de 4 representantes de los funcionarios y 4 
representantes del Gobernador de Santander, con sus respectivos suplentes, para una 
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vigencia de dos (2) años. Dado lo anterior, se hace necesario realizar nuevamente el 
proceso de elecciones y convocatoria para la elección de los representantes de los 
funcionarios para el periodo 2021-2023 que se llevara a cabo el dia 19 de Agosto de 2021. 

La Secretaría General, la Dirección Administrativa de Talento Humano y la Oficina de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, dan apertura a la convocatoria de las elecciones de los 
representantes de los funcionarios del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 
vigencia 2021 - 2023. Las inscripciones, se llevarán a cabo a través del correo electrónico 
sstcoordinacion@santander.gov.co;  y/o en la Oficina 208 del Palacio Amarillo de la 
Gobernación de Santander, desde el 08 de junio al 26 de julio de 2021, de lunes a viernes 
en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.  

 

Podrán inscribirse todos los funcionarios de planta, independientemente del cargo que 
desempeñen. De igual forma, deberán remitir los siguientes datos personales: 

1. Nombre y apellidos 
2. Cargo  
3. Profesión  
4. Dependencia 
5. Número de celular  
6. Perfil como candidato. 
7. Foto 

Posteriormente, la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, comunicará el procedimiento 
a seguir según el número de inscritos. 
 
 
Atentamente;  
 

 
ERWING HERMOGENES CHACON JOBEN 
Coordinador Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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