
¿SABÍAS QUE DESDE LAS ACCIONES DIGITALES 
TAMBIÉN SE CONTAMINA Y SE PRODUCEN 

EMISIONES DE DIÓXIDO DE CARBONO?
Desde la Gobernación de Santander se avanza cada vez más en 
temas ambientales, por esto, desde la Dirección de Sistemas 
Integrados de Gestión, se invita a los servidores públicos a tomar 
conciencia de los daños que pueden causar si no actúan frente a 
los temas relacionados con el cuidado del planeta.

En esta era digital sabemos la importancia del uso de los correos 
electrónicos y las bases de datos informativas que se utilizan 
diariamente, pero no caemos en cuenta que estos procesos 
digitales representan un gasto de energía y un gran consumo de 

agua, ya que los dispositivos o servidores donde se mantiene la información procesada, necesitan de estos insumos para 
mantenerse encendidos, trabajando y realizando procesos de enfriamiento..........

En Colombia, el concepto conflicto de intereses se encuentra 
definido en el artículo 40 del Código Único Disciplinario y nos 
dice que el conflicto surge “cuando el interés general propio de la 
función pública entra en conflicto con el interés particular y 
directo del servidor público”.

Amigo funcionario y contratista, desde la Secretaría General, 
Dirección de Talento Humano, queremos invitarte a desarrollar 
una Administración Pública integra, centrada en la ciudadanía. Es 
nuestro deber generar un ambiente de confianza y velar por la 
positiva imagen institucional, eliminando cualquier tipo de 

La Gobernación de Santander en aras de garantizar la 
implementación y dar cumplimiento a la Política de 
Administración del Riesgo y su plan de acción, se permite 
invitar a los funcionarios y contratistas de la entidad a 
participar de la estrategia, “formación de gestores en riesgo”, 
liderada por la Dirección de Sistemas Integrados de 
Gestión. Dicha estrategia permitirá formar al personal de la 
Gobernación de Santander logrando que se fortalezcan sus 
competencias como actores importantes en la construcción e 
implementación de la política de Administración del Riesgo. 

.

NOTAS BREVES

prácticas irregulares, fortaleciendo nuestros valores éticos y actuando bajo el principio de la integridad pública, alineados 
con las normas y principios, teniendo como prioridad el interés colectivo y nunca el privado...........

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

NOTICIAS INTERNAS

No olvide leer las noticias completas o ver los videos dando clic en las imágenes.  

Boletín No.18
2 de julio del 2021

Siempre

Infórmese
iempre

“Así como nuestros grandes próceres, héroes y heroínas de esta hermosa 
tierra; gestora de la llamada revolución comunera, de luchadores de la 

emancipación, estamos llamados a continuar con este legado y 
replicarlo en esta dura batalla que hoy nos ha tocado enfrentar ”. 

Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander

¡Aun hay más! completa la información con el enlace de la intranet.

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

¿CÓMO GESTIONAR LOS CONFLICTOS DE 
INTERESES?

APRENDA CON NOSOTROS

“El cambio es siempre el resultado 
final de todo verdadero
aprendizaje”

CÁPSULA 
INFORMATIVA   

PARTICIPA EN LA CAPACITACIÓN SOBRE 
POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO

Por lo anterior, y en cumplimiento de las políticas institucionales y las metas definidas dentro del Plan de Desarrollo 
Departamental...........

El 30 de junio, a las 10:00 a.m., el Grupo de Seguridad y Salud 
en el Trabajo realizó una jornada de sensibilización frente al 
COVID-19 en la Oficina de Pasaportes, donde participó Jessika 
Viviana Moreno Martínez Coordinadora de la Oficina de 
Pasaportes de Santander, algunos funcionarios de la 
dependencia y miembros del equipo de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

“Esta sensibilización es importante porque nos permite recordar 
el auto cuidado que debemos tener, para así cuidar de los 

SE REALIZÓ JORNADA DE REFUERZO SOBRE
 LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN

 LA OFICINA DE PASAPORTES

usuarios que asisten a la oficina de pasaportes y al tiempo cuidar de nosotros mismos como funcionarios” dijo la 
Coordinadora de la Oficina de Pasaportes Jessika Viviana Moreno...........

Visualice el evento en la sección de Galeria

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

Te Desea la Gobernación de Santander

Cumpleaños
 DE LA SEMANA

TATIANA SUAREZ GAMEZ 
OMAR HERNANDO JAIMES JAIMES  

MARIA JOSE PEDREROS CORREA
ALFONSO  MARTINEZ JEREZ 

CLAUDIA JULIANA HERRERA GOMEZ    

BLANCA DORIS JAIMES CARRILLO
ALBERTO REYES RAMIREZ

DILIER YEFERSON ALFONSO VARGAS  

ABEL  PINEDA VELASQUEZ 
DIANA LISSETTE JAIMES MENDEZ

DIANA MARCELA NIEVES CRISTANCHO 
MAURICIO JEREZ DELGADO   

JAIME ALIRIO MELO GARCIA
ELKIN RENE LLANES GARZON 

KERLYS NAIBETH VARGAS SUAREZ 
LUIS ERNESTO MESA FORERO   

POVEDA JAIMES ANA ESPERANZA
LUZ STELLA RUEDA MEJIA   

MAURICIO ORLANDO TAMAYO PEDRAZA
VICTOR ALFONSO CALDAS ALBA   

1 DE JUlIO DEL 2021

2 DE JUlIO DEL 2021

3 DE JUlIO DEL 2021

4 DE JUlIO DEL 2021

5 DE JUlIO DEL 2021

6 DE JUlIO DEL 2021

7 DE JUlIO DEL 2021

Que este día sea especial y lo vivas en grande; que tu vida sea 
larga y esté llena de felicidad. Te deseamos lo mejor, lo mereces.

MIGUEL ANGEL GUARIN MORENO 
YADDY ANGELA RUIZ TORRES 

YANETH  CALDERON LOZADA    

8 DE JUlIO DEL 2021

CARMEN CECILIA ROMERO SOLER 
DORIS MARLENY CORREA SALAZAR 

FULVIA LUDY PIMENTEL SALGAR 
LUIS ALFREDO PINZON ARDILA 

LUZ AMELIA PACHECO GIL 
ROSALBA QUINTERO SUAREZ   

9 DE JUlIO DEL 2021

CON ÉXITO DE LLEVÓ A CABO JORNADA DE 
VACUNACIÓN CONTRA EL COVID-19

Con la presencia de Manuel Fernando Garzón, Vicepresidente 
comercial de salud total y Korinan Liliana Guiral Rodriguez 
Gerente Regional de la institución, el día viernes 2 de Julio, la 
Secretaría General, Dirección de Talento Humano y la oficina de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, gestionaron la realización de la 
primera jornada de vacunación contra el COVID-19 en el Palacio 
Amarillo cuya población objeto estuvo centrada en los 
funcionarios de la Gobernación de Santander y sus familiares.

Gracias al apoyo de la EPS SALUD TOTAL se logró vacunar en

esta primera jornada a 79 funcionarios de 140, que cumplieron los criterios establecidos por el proveedor de salud, los 
cuales fueron: ser mayor de 40 años sin tener que estar priorizado en Mi Vacuna ni tener comorbilidades...........

Visualice el evento en la sección de Galeria

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

¿Cómo evitar contagios de COVID-19 por inhalación de 
aire con partículas del virus? Aquí te lo contamos. 

Estamos avanzando, #SigamosCuidándonos.

RECOMENDACIONES PARA REDUCIR EL CONTAGIO Y LA PROPAGACIÓN DEL COVID-19 

DISFRUTA DE LA NOTICIA EN TWITTER, DA CLIC AQUÍ

Este boletín es editado, publicado y distribuido por 
Comunicaciones Internas. Si tiene alguna información importante y de interés 
general para publicar, envía un correo a comunicaciones@santander.gov.co 

 o comuníquese con nosotros al 6910880 Extensión 2178
intragober.santander.gov.co - www.santander.gov.co   

Mauricio Aguilar Hurtado
@MAguilarHurtado
mauricioaguilarh

Gobernación de Santander
@GobdeSantander
gobernacióndesantander

Gobernación de Santander

La Secretaría General a través de la Dirección de Talento Humano 
– Grupo de Bienestar Social Laboral, invitan a los funcionarios y 
contratistas de la Administración Departamental a inscribirse y 
participar en el DIPLOMADO DE CONTRATACION ESTATAL, 
liderado por la Escuela Superior de Administración Publica – ESAP, 
el cual se desarrollará en modalidad virtual asincrónica.

CAPACÍTATE CON LA ESAP EN CONTRATACIÓN ESTATAL 

¡Aun hay más!completa la información con el enlace de la intranet. 

GALERÍA DE EVENTOS

Jornada de vacunacion contra el COVID-19

Jornada de sencibilización del COVID-19 en la O�cina de Pasaportes


