
NOTICIAS INTERNAS

SANTANDER MEJORA EN LA MEDICIÓN DEL
 ÍNDICE DE DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

La labor adelantada por el Gobierno Siempre Santander 
liderado por Mauricio Aguilar Hurtado ocupó el cuarto puesto 
entre las gobernaciones con mejores resultados según el Índice 
de Desempeño Institucional (IDI), medido a través del 
Departamento Administrativo de la Función Pública (Dafp).

Para el año 2019 la Gobernación de Santander contaba con un 
IDI de 63,8 y se ubicaba en el puesto 24 en relación con las 
demás gobernaciones del país, sin embargo, para la vigencia 
2020, a pesar de las circunstancias y retos que 
enmarcaron ese año, se logró un IDI de 75,8 avanzando 

No olvide leer las noticias completas o ver los videos dando clic en las imágenes.  

ocho (8) posiciones y obteniendo una mejoría de doce (12) puntos en comparación con resultados anteriores.........

La Secretaria de la Mujer y Equidad de Género en 
articulación con la oficina de la Gestora Social entregaron 
detalles del día de la madre, a las funcionarias de los 
entes descentralizados de Institución.

Los regalos estuvieron acompañados de una cartilla con la ruta 
de atención a las mujeres víctimas de violencia, así como de 
sensibilización e invitación a denunciar cualquier acto de 
violencia que atente contra la integridad de las mujeres. 

Ahora más que nunca, se hace necesario lavarse las manos, por 
esta razón, la institución implementó lavamanos portátiles en 
diferentes puntos del Palacio Amarillo y sus sedes, 
atendiendo a la necesidad de facilitar la limpieza de manos de 
los funcionarios, contratistas y visitantes con el fin 
de mitigar la propagación del COVID-19.

Recuerda que cada lavamanos cuenta con 2 pedales, uno para 
la salida de agua y otro para la salida de jabón, 
presiona cada uno de ellos con cuidado y sin ejercer mucha 
fuerza, así evitaremos el deterioro de éstos. 

NOTAS BREVES

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.
DISFRUTA DE LA NOTICIA EN TWITTER, DA CLIC AQUÍ

¡Aun hay más! visualiza el evento en la intranet.

¡VALORAMOS A NUESTRAS MADRES Y 
MUJERES DE LA INSTITUCIÓN! 

Visualice la infografía en la sección aprenda con nosotros

SI TU RESPUESTA ES AFIRMATIVA, TE INVITAMOS A REALIZAR EL REPORTE A 
LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

           Envía correo a sstreportesmedicos@santander.gov.co con los siguientes datos:

           •   Nombres completos
           •   Número de cédula
           •   Edad
           •   Teléfono celular
           •   Secretaría y Dependencia
           •   Fechas de vacunación primera y segunda dosis
           •   Vacuna aplicada 

SIGUE ESTAS RECOMENDACIONES Y 
AYÚDANOS A CUIDAR LOS LAVAMANOS 

PORTÁTILES

Al lado de los lavamanos, encuentras un dispensador de toallas de papel que puedes usar para.........

¡Aun hay más! termina de leer la noticia en la intranet.

Te Desea la Gobernación de Santander

Cumpleaños
 DE LA SEMANA

MARIA TRINIDAD AVELLANEDA MONTERO
ESPERANZA  BLANCO SANTANA
ANA ISABEL PEREIRA VERANO

ANGY JULIETH VALERO ASTORGA
ELKIN ADOLFO OLARTE BAEZ

JACKELINE GUALDRON FERREIRA 
SAMUEL PATIÑO SILVA

ALVARO  HERRERA NIÑO
MARIA EMILSE REYES DIAZ

ROSA ALIRIA ZAPATA LOPEZ

OLGA PATRICIA AMAYA RODRIGUEZ
HERMINDA  GARCIA RAMIREZ

CLAUDIA ALEXANDRA LUNA GUTIERREZ
JUAN CARLOS FERNANDEZ LANCHEROS 
MARIO ALBERTO AMOROCHO PACHON 

NORBERTO  RUIZ ANGARITA 
RUBY CAROLINA VILLARREAL DIAZ

ALBERTO SOLANO SILVA 
GERARDO OYUELA GARCIA 

HONORIO GUERRERO LESMES 
WILINTON DURAN SANABRIA

JOSUE VLADIMIR PRADA OSORIO
SONIA CAROLINA SIERRA GARCIA

WALTER  MARQUEZ MARTINEZ
FANNY ROMERO BECERRA

GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 
ISABELA DEL PILAR MUÑOZ PEDRAZA

CARLOS ARTURO BARON ROBLES
ALBA LUCIA CUBILLOS RUIZ
SUJEI MILENA DIAZ AVILA

MERCEDES  MARTINEZ CORREA
ACEVEDO GLADYS OLIVEROS DE

MARTHA YANETH RODRIGUEZ OTERO
JASBLEIDY ITTLIANA PULIDO TIRADO

WILLIAM  SANTOYO CHACON

5 DE JUNIO DEL 2021

6 DE JUNIO DEL 2021

7 DE JUNIO DEL 2021

8 DE JUNIO DEL 2021

9 DE JUNIO DEL 2021

10 DE JUNIO DEL 2021

11 DE JUNIO DEL 2021

Que este día sea especial y lo vivas en grande; que tu vida sea 
larga y esté llena de felicidad. Te deseamos lo mejor, lo mereces.

APRENDA CON NOSOTROS

“El cambio es siempre el resultado 
final de todo verdadero
aprendizaje”

CÁPSULA 
INFORMATIVA   

¿Sabías qué más de 34 mil personas mueren en Colombia a causa del tabaco? 

Conoce aquí los beneficios que trae para la salud, dejar de fumar 

Necesitas razones para motivarte al cambio, aquí te dejamos algunas

¡Aun hay más! termina de leer la nota en la intranet.
Necesitas razones para motivarte al cambio, aquí te dejamos algunas

FECHAS ESPECIALES DE LA SEMANA

¡Aun hay más! termina de leer la nota en la intranet.

¡Aun hay más! termina de leer la nota en la intranet.

¡Aun hay más! completa la información en el enlace de la intranet.

PARTICIPA EN EL TALLER DE REVISIÓN Y 
FORMULACIÓN DEL CONTEXTO ESTRATÉGICO

 DE LOS PROCESOS 

Con el objetivo de conocer el contexto estratégico (externo e 
interno) de cada uno de los procesos que integra el mapa de la 
Entidad, se solicita que cada una de las áreas que se encuentran 
en la programación, asignen un enlace para recibir asesoría por 
parte de la Dirección de Sistemas Integrados de Gestión.

Es indispensable que los enlaces cuenten con un 
computador portátil para la actividad.

Los talleres se llevarán a cabo los días miércoles 9 y jueves 10 de 

junio en el Auditorio Augusto Espinosa Valderrama de la institución.......... 
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Siempre

Infórmese
iempre

“El Servidor Público en Santander es quien por naturaleza posee 
habilidades de liderazgo, es ese funcionario que apoya sus equipos 

de trabajo con fuerza, transparecia y esmero para conseguir 
resultados de una manera óptima”. 

Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander

La Oficina de Bienestar Social Laboral y la Caja de Compensación 
Cajasan se unieron a la celebración del mes de las madres y 
endulzaron la mañana de las Mamás Funcionarias de la Institución.

 El amor de las madres es infinito  ¡Felicidades!

DULCE REGALO PARA TODAS LAS MAMÁS DE LA INSTITUCIÓN 

¡Aun hay más! Visualiza el evento en la intranet.  

    Esta semana te traemos el tercer mandamiento para que siempre ayudemos al Medio Ambiente, Te retamos para 
que antes de realizar una acción, pienses cómo podrías reducir el impacto para el planeta.

Toma nota para que generes menos residuos: 

                                                        • Usa servilletas de tela 
                                                                  • Lee periódicos y revistas en línea 
                                                                  • No aceptes cuentas o facturas en papel 
                                                                  • Aprende a decir no a la publicidad en la calle 
                                                                  • Reutiliza el papel periódico como uso de limpieza
                                                                       en el hogar
                                                                  • Imprime en hojas de reciclaje

TE RETAMOS A CUMPLIR LOS 5 MANDAMIENTOS PARA AYUDAR AL 
MEDIO AMBIENTE 

Cada semana daremos a

conocer nuevos consejos

Tercer mandamiento para ayudar al Medio Ambiente

Recuerda que, fomentando la Cultura de Reciclaje en tu dependencia, ayudas al planeta

Este boletín es editado, publicado y distribuido por 
Comunicaciones Internas. Si tiene alguna información importante y de interés 
general para publicar, envía un correo a comunicaciones@santander.gov.co 

 o comuníquese con nosotros al 6910880 Extensión 2178
intragober.santander.gov.co - www.santander.gov.co   

Mauricio Aguilar Hurtado
@MAguilarHurtado
mauricioaguilarh

Gobernación de Santander
@GobdeSantander
gobernacióndesantander

Gobernación de Santander

JUEGA ONLINE
Da clic aquí

Disfruta mientras aprendes, 
desarrolla tu capacidad de 

concentración
 al máximo y fortalece la 

memoria. 
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