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“Por medio de la cual se modifica parciaimente la Resolucion No. 08599 def 08 de octubre
de 2020, del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Departamento

1.

de Santander"

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO:

En cumplimiento de la ley 1562 de 2012, el Decreto 1295 de 1994, articulo

63 y la Resolucion No 2013 de 1986 de! Ministerio del Trabajo y Seguridad
Social, establece:

‘Articulo segundo Cada comité de Medicina, Higiene y
Seguridad Industrial estard compuesto por un nimero igual de
representantes del empleador y de los trabajadores, con sus
respectivos suplentes, asfi: - De 10 a 49 trabajadores, un
representante por cada una de las partes.

- De 50 a 499 trabajadores, dos representantes por cada una
de las partes.

- De 500 a 999 trabajadores, cuatro representantes por cada
una de las partes.

- De 1000 o més trabajadores, cuatro representantes por cada
una de las partes.

()"

Que en todas las entidades Publicas debe existir un comité de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial, hoy Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo de conformada por un nimero igual de representantes del
empleador y de los trabajadores, con sus respectivos suplentes.

Que la Gobernacién de Santander, actualmente cuenta con una planta de
personal de 1673 empleados y aproximadamente 1000 contratistas de
prestacién de servicios, por lo cual el Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo debe estar conformado por cuatro (4) representantes
de los empleados elegidos por votacion directa y cuatro (4) representantes
del Gobernador con sus respectivos suplentes.

Que mediante Resolucion No. 14015 de 2019 del 28 de agosto de 2019, se
conformé el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo para una
vigencia de dos (2) afios.

Que a partir del primero (1) de enero de 2020 la Administracién
Departamental, realizé cambios en la planta de personal, razon por la cual
mediante Resolucién No. 08599 del dia 8 de octubre de 2020, se procedié
actualizar los suplentes de los representantes de los trabajadores, ante el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo.

Que el sefior Gobernador mediante Resolucion No. 08599 del 08 de
octubre de 2020, modificé la designacién de sus representantes ante el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo a: DRA. IVONNE
MARCELA PRADA RONDON, Secretaria General, DRA. ELGA JOHANNA
CORREDOR SOLANO, Directora Administrativa de Talento Humano,
DRA. INGRITH DAYANA VARGAS DIAZ, Directora Administrativa y
Financiera Secretaria de Educacion, DRA. MAIRA MAGNOLIA BELTRAN
ACOSTA, Directora Administrativa y Financiera Secretaria de Salud y
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como suplentes a: NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA, Directora de
Contratacion Bienes y Servicios, ANDRES FERNANDO BALCAZAR
CASTANO, Coordinador Grupo de Recursos Fisicos, ALVARO ALFEREZ
RUIZ, Profesional Universitario, Lider Equipo de Tesoreria Secretaria de
Educacion, y CESAR ERNESTO SAENZ ARANDA, Director de Planeacién
de Mejoramiento Secretaria de Salud.

7. Que mediante Decreto No. 12 del 06 de enero de 2021, el Gobernador de
Santander, realizo el nombramiento del DR. BERNARDO PATINO
MANSILLA, como Director Administrativo y Financiero de la Secretaria de
Educacion, en reemplazo de la DRA. INGRITH DAYANA VARGAS DIAZ.

8. Que se hace necesario realizar la actualizacion de los representantes del
Gobemador de Santander del Comité Paritario de Seguridad y Salud en ef
Trabajo el cual quedara asi: DRA. IVONNE MARCELA PRADA RONDON,
Secretaria General, DRA. ELGA JOHANNA CORREDOR SOLANO,
Directora Administrativa de Talento Humano, DR. BERNARDO PATINO
MANSILLA, como Director Administrativo y Financiero de la Secretaria de
Educacién, DRA. MAIRA MAGNOLIA BELTRAN ACOSTA, Directora
Administrativa y Financiera Secretaria de Salud y como suplentes a:
NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA, Directora de Contratacién Bienes y
Servicios, ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO, Coordinador
Grupo de Recursos Fisicos, ALVARO ALFEREZ RUIZ, Profesional
Universitario, Lider Equipo de Tesoreria Secretaria de Educacion, y
CESAR ERNESTO SAENZ ARANDA, Director de Planeacion de
Mejoramiento Secretaria de Salud.

9. Que segun lo dispuesto en el articulo 63 del Decreto 1295 de 1994, el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo tendra vigencia por el
término de dos (2) afios.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo primero de la Resolucién No.
08599 del 08 de octubre de 2020, en lo referente a los representantes del Sefor
Gobernador de Santander, del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo, vigencia 2019-2021, teniendo en cuenta el nombramiento del DR.
BERNARDO PATINO MANSILLA, como Director Administrativo y Financiero de la

Secretaria de Educacién, en reemplazo de la DRA INGRITH DAYANA VARGAS
DIAZ.

ARTICULO SEGUNDO: Los representantes del Comité Paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo, en representacion del Gobemnador de Santander quedara
asi:

REPRESENTANTES DEL SENOR GOBERNADOR DE SANTANDER.

PRINCIPALES:
DRA. IVONNE MARCELA PRADA RONDON., Secretaria General.

DRA. ELGA JOHANNA CORREDOR SOLANO, Directora Administrativa de
Talento Humano.

DR. BERNARDO PATINO MANSILLA, como Director Administrativo y Financiero
de la Secretaria de Educacién.
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DRA. MAIRA MAGNOLIA BELTRAN ACOSTA, Directora Administrativa y
Financiera Secretaria de Salud.

SUPLENTES:

NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA. Directora de Contratacién Bienes y
Servicios.

éNpRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO, Coordinador Grupo de Recursos
isicos.

ALVARO ALFEREZ RUIZ, Profesionat Universitario — Lider Equipo de Tesoreria
Secretaria de Educacion.

CESAR ERNESTO SAENZ ARANDA, Director de Planeacion de Mejoramiento
Secretaria de Salud.

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucién No.
14015 de 2019 y Resolucion No. 08599 del 08 de octubre de 2020, continuan

vigentes.

ARTICULO CUARTO: El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,
tendra una vigencia, hasta ef 28 de agosto de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

05 ABR 2021

Expedida en Bucaramanga, a los

ERTHINK MAURICIO AGUILAR HURTADO
Gobemador de Santander
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