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Siempre

Infórmese
iempre

“MI PRIORIDAD ES Y SERÁ EL BIENESTAR DE NUESTROS 
NIÑOS, NIÑAS, JÓVENES Y ADOLESCENTES.”

NOTICIAS INTERNAS

Con la conferencia virtual ¡Tu mirada, sí importa! La 
Secretaría General, Dirección Administrativa de Talento 
Humano, Grupo de Bienestar Social Laboral, celebraron 
el día de la Secretaría. 

Más de 90 funcionarios participaron de la jornada de 
capacitación en la que conocieron cinco tips para 
comunicarse de forma asertiva. 

Si usted no pudo participar de la capacitación, tome nota 
y ponga en práctica los siguientes tips: 

1. Demuestre interés por las personas

SECRETARIAS, CELEBRARON SU DÍA CON UNA CAPACITACIÓN
 EN COMUNICACIÓN ASERTIVA  

CONFORMADA BRIGADA DE EMERGENCIAS
 Y DESASTRES DE LA INSTITUCIÓN 

2. Tenga claras sus prioridades y objetivos 3. Escuche activamente

4. Entregue lo mismo que le gustaría recibir 5. Trabaje en su inteligencia emocional 

En la Gobernación de Santander elegimos a nuestros 
promotores del área preventiva, los encargados de actuar en 
caso de una emergencia, nuestros Brigadistas. 

Conozca los nuevos integrantes de esta familia de héroes de 
la Seguridad, conformada voluntariamente por funcionarios 
adscritos a la administración departamental y que quedaron 
avalados mediante el Acta 01 de abril 27 de 2021.

Reconoce a los valientes que conforman la brigada en el 
álbum que se encuentra en la sección de galería. 

Esta semana desde la Dirección de Sistemas Integrados de Calidad, Sistema de Gestión Ambiental, se invitó 
a todos los funcionarios, contratistas y visitantes de la Gobernación de Santander a participar de manera 

voluntaria, ha sembrar y mantener un árbol, como una forma de contribuir con el cuidado del medio 
ambiente para frenar el deterioro de los ecosistemas.

Conoce todo lo que aportan los arboles a los ecosistemas del mundo

 

¡Cuida los árboles y plantas que están a tu alrededor!

Gracias 
a todas ustedes 

por su arduo
 trabajo.

“EN EL MARCO DEL DÍA DE LA SECRETARIA, NOS SENTIMOS 
ORGULLOSOS DE CONTAR CON PERSONAS VALIOSAS, PORQUE

 SIN USTEDES NO PODRÍAMOS LOGRAR QUE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FUERA EFICIENTE”

MAURICIO AGUILAR HURTADO. 
GOBERNADOR DE SANTANDER.

FELIZ  DÍA 
DE lA SECRETARIA 

Don de servicio Gratitud

DiscreciónTrabajo en equipo

Responsabilidad

26 de abril

@gobernaciondesantander
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Si te sientas bien, te sientes bien

¡Atentos!

El trabajo de oficina se caracteriza en los últimos años por un incremento de las afecciones
 músculo-esqueléticas y se debe a la permanencia prolongada en determinadas posturas de trabajo. 

Aquí le mostramos cómo prevenir lesiones y la manera adecuada de sentarse para no afectar sus manos, 
piernas, cintura y cuello. 

Tome nota y ponga en práctica las siguientes recomendaciones.

En el marco del Día de la Seguridad y Salud y en el Trabajo, desde la Secretaría General, Dirección 
Administrativa de Talento Humano, Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, queremos recordarte que 

nada es tan importante o urgente que no se pueda hacer con SEGURIDAD aplicando en todo momento la 
cultura preventiva.

 
Por eso traemos para ti - la RECETA DE LA CREATIVIDAD 

Persiste: La disciplina en la aplicación de procedimientos seguros, siempre será mi ruta. 
Trasciende: Deja huella en las dependencias, mostrando a todos lo responsable que debemos ser al realizar 
nuestras actividades.
Apasiónate: todo en mi, expresa gusto al realizar procedimientos seguros.  
Muévete: Si mi cuerpo se mueve, se mueven mis ideas. 

Hagamos que la seguridad sea nuestra filosofía de trabajo. 

Esta semana, por su entrega, pasión, compromiso y responsabilidad, en el 
#DíaDeLaSecretaria resaltamos la labor de quienes desempeñan estos cargos indispensables en 

los latidos de nuestra institución #SiempreSantander. 

¡Les deseamos un feliz comienzo de mes!, cerramos la semana y seguimos agradeciendo a todas nuestras 
secretarias, son los deseos de la Secretaría General, Dirección Administrativa de Talento Humano y Grupo 

de Bienestar Social Laboral.

Recuerde que, para comunicarse de forma efectiva, debe integrar todos los lenguajes: 

Verbal: Se refiere a tus palabras, el contenido de tu mensaje y la manera en que lo estructuras. Está relacionada con 
transmitir información a través de palabras y puede darse de forma oral o escrita.

No verbal: Es el lenguaje de tu cuerpo, lo que expresas con tus movimientos, postura, cómo gesticulas, la expresión de tu 
rostro, el movimiento de tus manos, el contacto visual, y la forma en que te relacionas con el espacio y los objetos en él.
 
Para – verbal: refleja la forma en que suena tu mensaje, es decir está relacionada con tu tono de voz, tu velocidad al hablar, 
las pausas que realizas, el ritmo, cómo modulas y vocalizas, y el volumen de tu voz.

Finalizamos no sin antes felicitar nuevamente a todas las secretarias, agradeciéndoles por su por su entrega, pasión, 
compromiso y responsabilidad, en el #DíaDeLaSecretaria resaltamos la loable labor que desempeñan en los latidos de la 

institución institución.  

Yakeline Gamboa “muy interesante, nos gustaría seguir recibiendo estas capacitaciones que nos
 ayudan prestar un mejor servicio, pues esta es nuestra razón de ser, el Servicio”.

Doris clemencia Delgado “Gracias por recordarnos lo importante que 
es la comunicación asertiva”.

Leiza games “Ser expresivos y atender bien la gente, debemos 
ubicarnos en los zapatos de los demás”. 

Alcira “agradecer esta capacitación, ojalá continúen con temas similares, son muy importantes para poder desarrollar
eficientemente nuestra labor como secretarias y generar confiabilidad y sentido de pertenencia”.

Algunas opiniones de las asistentes:

¡Siempre con la voluntad para ayudar a otros!

“El cambio es siempre el resultado 
final de todo verdadero

 aprendizaje”

APRENDA CON NOSOTROS 

CÁPSULA 
INFORMATIVA   

GALERÍA DE EVENTOS

Detalles Día de la Secretria

CUMPLEAÑOS DE
 LA SEMANA

CUMPLEAÑOS DE
 LA SEMANA

CLICCLIC

CLICCLIC

CLIC

NOTICIAS BREVES

Este boletín es editado, publicado y distribuido por 
Comunicaciones Internas. Si tiene alguna información importante y de interés 
general para publicar, envía un correo a comunicaciones@santander.gov.co 

 o comuníquese con nosotros al 6910880 Extensión 2178
intragober.santander.gov.co - www.santander.gov.co   

Mauricio Aguilar Hurtado

@MAguilarHurtado
mauricioaguilarh

Gobernación de Santander
@GobdeSantander
gobernacióndesantander

Gobernación de Santander

¡La Gobernación 

de Santander 

les desea un feliz 

cumpleaños y 

mucho éxito!

 1 de mayo del 2021
ALVAREZ ESPINOSA CLAUDIA PATRICIA

FLOR HERMINDA PEÑA ALMEIDA 
LIBARDO  GUEVARA BALLESTEROS 

2 de mayo del 2021
BALCAZAR NAVARRO DORA MARIA

MANRIQUE GUARIN NORMA GIOVANA
ADRIANA MARCELA CASTELLANOS GONZALEZ 

EDWAR ANDRES HERNANDEZ JEREZ 
 3 de mayo del 2021

LAGOS DUEÑAS MARIA TERESA
CASTILLO PARRA REINALDO

CLAUDIA  QUIROGA BAREÑO 
LAURA DOMINGA MACIAS GOMEZ 
MARCO AURELIO CAPACHO PULIDO 
MARLENI AMAIDA MEJIA BONILLA

 4 de mayo del 2021

SANDOVAL MANRIQUE LIZETH JOHANNA
ALEJANDRO  CORREDOR  

JOSE DEL CARMEN VARGAS HERRERA 
LILIANA  REINA GARZON 

LUZ MARINA FRANCO GOMEZ 

 5 de mayo del 2021
FERNANDEZ FERNANDEZ EDILMA

MONTAÑEZ BARÓN MARIVEL
ARELY  CASTAÑEDA AGUILAR 

NORMA LUCILA NIÑO LOZANO 

6 de mayo del 2021
SOTO RIVERA NUBIA

 PEREA GOMEZ WLADIMIR
NIÑO MATEUS BLANCA AURORA

NORMA ROCIO CASTELLANOS JOYA 

7 de mayo del 2021
PARRA MORENO YAYRA ALEJANDRA

SOLER DURAN JOHN JAIRO
JOSE DEL CARMEN MARTINEZ RODRIGUEZ  
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https://www.youtube.com/watch?v=gxapLzC6rjY

https://www.youtube.com/watch?v=21nhQ40Jkwc
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