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Siempre

Infórmese
iempre

“HOY NOS SENTIMOS ORGULLOSOS DE CONTAR CON
 PERSONAS VALIOSAS, PORQUE SIN USTEDES NO PODRÍAMOS 
LOGRAR QUE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FUERA EFICIENTE ”

NOTICIAS INTERNAS

La Dirección Administrativa de Talento Humano y su Directora 
Administrativa Elga Johanna Corredor, invita a todos los 
funcionarios de la Gobernación de Santander, a realizar la 
actualización anual de la Declaración Juramentada de 
Bienes y Rentas en la plataforma del SIGEP.

Aquí te mostramos cómo hacerlo: 

Ingresa a la plataforma www.sigep.gov.co  Ahí también 
podrá recuperar su contraseña, además, de ser necesario 
actualice sus datos personales, como dirección de residencia 
o número de celular en la sección Hoja de Vida. 

Si al ingresar presenta inconvenientes, comuníquese con 
Dirección Administrativa de Talento Humano al correo  
ca.zbarajas@santander.gov.co o por la extensión 1024, 
donde los atenderá la funcionaria Zoraida Barajas Sandoval.

¡NO OLVIDES TUS DEBERES! ACTUALIZA TU DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS

Recuerde que solo se admitirá el formato establecido por el SIGEP y una vez diligenciada la Declaración Juramentada de 
Bienes y Rentas, debe seguir los siguientes pasos:

1. Imprimirla.
2. Firmarla. 
3. Entregarla en la Oficina 209 Talento Humano - Historias Laborales, en la Gobernación de Santander. 

No espere al último minuto, actualice sus datos y entregue su declaración, realice sus tramites antes del 30 de julio de 2021.

NOTAS BREVES

Durante la segunda semana de abril el programa Siempre 
Saludable continuó realizando tamizaje de riesgo 
cardiovascular y asesoría en estilos de vida saludable en las 
instalaciones de Secretaria de Salud e inició actividades en 
las oficinas del Palacio Amarillo, esta vez con la 
Secretaría General. 

En total 31 funcionarios de la Administración 
Departamental recibieron orientación nutricional 
personalizada. 

“Según el resultado de la escala de riesgo cardiovascular, se 
realiza intervención inmediata y remisión a EPS a los 
trabajadores que lo requieren” manifestaron las Enfermeras 
de la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, líderes del 
programa de riesgo cardiovascular y estilos de 
vida saludable. 

SIEMPRE SALUDABLE, INICIÓ RECORRIDO POR EL PALACIO AMARILLO

Esta semana fueron sensibilizados funcionarios de las siguientes dependencias 

         • Enfermedades transmitidas por vectores (ETV)
         • Salud pública 
         • Promoción y prevención 
         • Servicio social
         • Jurídica 
         • Secretaria general

Desde la Secretaria General, Dirección Administrativa de Talento Humano, Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
agradecen a todos los funcionarios por la disposición para recibir el programa y permitir se orientados por profesionales en 
busca de mejorar su salud y calidad de vida.

Con el fin de verificar el funcionamiento adecuado del 
Sistema Integrado de Calidad, durante esta semana los 
diferentes procesos de la institución fueron evaluados por el 
Ente, en busca de obtener una mirada externa para mejorar 
las acciones implementadas en cada uno de los procesos que 
se ejecutan por parte de las Oficinas de Calidad, Seguridad 
y Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental. 

El proceso de auditoria orientó la lupa en las siguientes 
normas:  

• NTC ISO 9001:2015: Sistema de Gestión de 
Calidad, recordemos que esta norma busca proporcionar 
servicios que satisfagan los requisitos del cliente, facilitar la 
satisfacción del cliente interno y externo.
 
• NTC ISO 14001:2015: Sistema de Gestión 
Ambiental, que busca la sostenibilidad ambiental para 
contribuir a un ambiente sano que impacte en acciones 
adecuadas para el medio ambiente.
 
• NTC OHSAS 180001:2007: Sistema de gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo que tiene como objetivo 
controlar eficazmente los riesgos asociados con sus 
actividades, mejorando su desempeño de forma continua.

ICONTEC REALIZÓ AUDITORIA EXTERNA DE SEGUIMIENTO A LOS 
DIFERENTES PROCESOS DE LA INSTITUCIÓN

CON SIEMPRE TE MUEVES, TE SIGUES MOVIENDO

Durante esta semana, la estrategia Siempre Te Mueves 
junto con el apoyo de INDERSANTANDER , realizaron 
jornadas de pausas activas en las oficinas de 
atención al ciudadano, ingresos, rentas y contabilidad, 
sensibilizando a un total de 29 funcionarios.

“Realizamos una inspección en términos de la verificación de los controles operacionales establecidos para el Sistema 
de Gestión” aclaró Carlos Morales, Profesional de Certificación ICONTEC.

De esta manera, la adecuada implementación de cada una de las normas, le permite a la institución planear, ejecutar y 
controlar las actividades necesarias para el desarrollo de la misión, a través de la prestación de servicios con altos 
estándares de calidad, los cuales son medidos a través de los indicadores de satisfacción. 

“Durante la Auditoría, el Instituto Colombiano de Normas Técnicas-ICONTEC resaltó el alto compromiso de los líderes de los 
procesos, el cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad, así como el manejo de los residuos” manifestó Cristhian 
Becerra Hernández - Director de Sistemas Integrados de Gestión.

Para concluir, es importante resaltar, que los seguimientos a las acciones implementadas al interior de la institución permitirán 
fortalecer la seguridad y evitar posibles riegos en los trabajadores adscritos a la Administración Departamental, así como 
recibir recomendaciones que se reflejan en acciones de cambio para fortalecer los procesos institucionales.

Ten en cuenta la siguiente información: 

A partir del día lunes 19 de abril la persona a cargo del 
Auditorio será la funcionaria Lizeth Katherine Duarte 
Castellanos quien será la encargada de realizar los 
prestamos correspondientes según los requerimientos de 
las dependencias que lo soliciten. 

De esta manera para realizar la solicitud de préstamo del 
Auditorio, te invitamos a comunicarte a las extensiones 2213 
o 2019 o escribir al correo protocolo@santander.gov.co 

Así mismo, es importante mencionar que el Auditorio tiene 
prioridad para los Eventos y/o Actividades en las que 
intervenga el Señor Gobernador.

¿NECESITAS EL AUDITORIO AUGUSTO 
ESPINOSA VALDERRAMA PARA

 REALIZAR UNA ACTIVIDAD?

GALERÍA DE EVENTOS

Auditoría ICONTEC

CUMPLEAÑOS DE
 LA SEMANA

“El cambio es siempre el resultado 
final de todo verdadero

 aprendizaje”

APRENDA CON NOSOTROS 

CÁPSULA 
INFORMATIVA   

#SiempreTeMueves fotos

Este boletín es editado, publicado y distribuido por 
Comunicaciones Internas. Si tiene alguna información importante y de interés 
general para publicar, envía un correo a comunicaciones@santander.gov.co 

 o comuníquese con nosotros al 6910880 Extensión 2178
intragober.santander.gov.co - www.santander.gov.co   
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NOTAS EXTERNAS 

Hoy en compañía de la Alcaldesa del 
municipio de Contratación, hablamos sobre 

la importancia del emprendimiento 
de nuestro santandereanos y 

santandereanas. 

Por tal motivo, se hace entrega 
especial al municipio de Contratación de

 herramientas para el desarrollo del 
emprendimiento del municipio.

#SiNosCuidamosAvanzamos 
 ¿Sabes quiénes son los responsables de r

ecibir y distribuir las vacunas contra 
el COVID-19?

Aquí te contamos cómo es el proceso recepción 
y entrega de las dosis:

 #Vacunémonos

El dulce en #Santander es una tradición
 hecha turismo. 

Hoy, junto al gremio dulcero
 de Floridablanca, epicentro de la 

gastronomía azucarada, concertamos las
 bases para declarar este manjar

 florideño como patrimonio 
cultural del departamento.
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