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Cordial saludo;

Teniendo en cuenta las instruccicnes dadas por ef doctor Jose Vicente Lopez Garcia Director
Territorial del Departamento Nacional e Estadistica — DANE, me permitoinformarles que, hasta
el 19 de octubre del presente afio, es el plazo para realizar la encuesta sobre el ambiente y
Desempefio Institucional, para los funcicnarics seleccionados de la Adminsistracion
Departamental.

Los funcionarios del DANE coordinaran el operativo de recoleccion directamente con iz
Direccién de Talento Humano.

El objetivo de la encuesta es conocer la_parcepcion de los servidores publicos sobre el
ambiente y el desempefio institucionzl defas entidades a las que prestan sus servicios.
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Atentamente,




